ANEXO IV - REQUISITOS DE AVALIACAO DE PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

(ME/EPP)
AREA | (58 pontos) Tipos de Tipos de Peso da Valor
I — Comprometimento da Alta Direcdo da respostas respostas questdo da_
Empresa (representante) (avaliador) questdo
1.1. A aprovacdo das principais politicas
relacionadas ao programa de integridade é
feita pelas mais elevadas instancias decisérias SIM SIM
da pessoa juridica? A A QN1 20
) NAO NAO
Se sim, anexar documentos que comprovem a
aprovacao das principais politicas relacionadas
ao programa de integridade pela alta direcéo.
12. Os membros da alta diregdo,
individualmente, manifestam publicamente
apoio ao programa de integridade?
Se sim, anexar documentos e/ou indicar, no SIM SIM ON1 20
campo correspondente, link em que seja possivel NAO NAO
visualizar as manifestacbes de apoio ao
programa de integridade por membros da alta
direc&o.
1.3. A pessoa juridica destina recursos em
niveis adequados para as atividades
relacionadas ao programa de integridade?
o ’ SIM SIM QN5 18
Se sim, anexar documentos que comprovem a NAO NAO
destinagdo de recursos para 0 programa de
integridade.
AREA 11 (35 pontos) Tipos de Tipos de Peso da Valor
Il — Instdncia Interna Responsavel pela r rispors]’;ai]t r\e/spl)io s;asr questéo d?
aplicacdo do Programa de Integridade (representante) (avaliador) questao
2.1. A pessoa juridica possui area ou pessoa
responsavel pela aplicacdo do programa de
integridade?
Se sim, anexar documentos que comprovem a
existéncia da area especifica ou pessoa SIM SIM ON1 20
responsavel, informando a data em que a area NAO NAO
foi instituida ou em que a pessoa responsavel foi
contratada/designada para a funcdo e o
curriculo do atual responsével pelo programa
de integridade.
2.2. A instancia interna responsavel pelo
programa de integridade esta formalmente
constituida, tendo suas atribuicoes
expressamente previstas em documento SIM
?LE)II'}%\;(?:S pela alta dire¢do da pessoa NS'I&I\éI) NAO QN2 15
juricica: PARCIALMENTE
Se sim, anexar documentos que comprovem a
constituicdo formal da area responsavel pelo
programa de integridade, com suas atribui¢des
e responsabilidades definidas.
AREA 111 (40 pontos) Tipos de Tipos de Peso da Valor
- - respostas respostas Lestio da
111 — Gestéo de Risco para Integridade (representante) (avaliador) q guestio
3.1. Existe na pessoa juridica politica ou
planejamento que trate da gestdo de riscos e
que defina a metodologia para a realizagéo da SIM
andlise de riscos? SIM A
NAO NAO QN2 15

Se sim, anexar a politica, metodologia ou
outros documentos que formalizam a atividade
de gestdo de riscos.

PARCIALMENTE




3.2. A pessoa juridica realizou, nos ultimos
24 meses, uma andlise de riscos que
contempla  expressamente  riscos  para
integridade, isto é, aqueles relacionados a
corrupcao e fraude?

Se sim, anexar a matriz de riscos ou documento

equivalente, incluindo comprovacéo de que foi
aprovado pela alta direcdo da entidade, no
periodo indicado.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

3.3. A andlise de riscos contempla o
mapeamento dos riscos para integridade
relacionados & sua participacdo em licitacdes
e ha execucao de contratos administrativos?

Se sim, anexar a matriz de riscos ou documento
equivalente que contenha 0s riscos mapeados
relacionados a participacdo da entidade em
licitacGes e contratos administrativos.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

AREA 1V (45 pontos)

IV — Cédigo de Etica e Conduta

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questéo

Valor
da
questdo

4.1. A pessoa juridica possui codigo de ética e
conduta, ou documento  equivalente,
disponivel em portugués?

Se sim, anexar o co6digo ou documento
equivalente.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

4.2. O codigo de ética e conduta ou
documento equivalente foi formalmente
aprovado pela alta direcdo da pessoa
juridica?

Se sim, anexar documento ou registro que
comprove a aprovagdo do cédigo pela alta
direcdo da entidade.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

43. O codigo de ética e conduta ou
documento equivalente inclui expressamente
a ética e/ou a integridade entre os principios
ou valores da pessoa juridica?

Se sim, indicar o dispositivo do cédigo que
atenda ao requisito

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

44. O codigo de ética e conduta ou
documento equivalente esta alinhado com a
legislagdo anticorrupg¢ao brasileira, contendo
vedagdes expressas a pratica de atos de
corrupcao e fraude e prevengdo de conflito
de interesses?

Se sim, indicar o(s) dispositivo(s) do cédigo
que atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO
PARCIALMENTE

QN3

45. O codigo de ética e conduta ou
documento  equivalente  estabelece as
condutas permitidas e proibidas na pessoa
juridica?

Se sim, indicar o(s) dispositivo(s) do codigo
que atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

4.6. O cddigo de ética e conduta ou
documento  equivalente  menciona a
possibilidade de aplicagdo de sangdes para
aqueles que cometerem violagOes
éticas/legais, inclusive para os membros da
alta diregdo da pessoa juridica?

Se sim, indicar o(s) dispositivo(s) do codigo
que atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO
PARCIALMENTE

QN3




AREA V (55 pontos)

V — Politicas e Procedimentos de Integridade
e de Prevengdo de llicitos em Licitagbes e
Contratos Administrativos

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questéo

Valor
da
questdo

5.1. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos de integridade que vedam
expressamente a concessdo de vantagens
indevidas, econdmicas ou ndo, a agentes
publicos?

Se sim, anexar a politica ou procedimento e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

5.2. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos de integridade que tratam do
oferecimento de presentes, brindes e
hospitalidades (refeices, entretenimento,
viagem e hospedagem) a agentes publicos?

Se sim, anexar a politica ou procedimento e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

5.3. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos de integridade que tratam da
prevencdo de conflito de interesses nas
relacbes com a Administracdo Publica,
incluindo contratacbes de agentes publicos e
seus familiares?
Se sim, anexar a politica ou procedimento e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO
PARCIALMENTE

QN3

5.4. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos de integridade que tratam da
realizacdo de doagdo e patrocinio, ou
informam claramente que a empresa néo
realiza essas atividades?
Se sim, anexar politica/procedimento de
integridade. Indicar, no campo correspondente,
0 artigo, item e/ou pagina em que ha essa
previsao.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

5.5. A pessoa juridica possui politicas ou
procedimentos especificos para prevengdo de
ilicitos em licitagbes e contratos
administrativos?

Se sim, anexar a politica ou procedimentos que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

AREA VI (65 pontos)

VI - Treinamento e agfes de comunicagao
sobre o Programa de Integridade

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questdo

Valor
da
questdo

6.1. A pessoa juridica possui um
planejamento para a realizacdo de
treinamentos sobre integridade com defini¢éo
do cronograma, temas, publicos-alvo,
responsaveis e forma de execugdo?
Se sim, anexar o documento ou informagdes que
demonstrem o planejamento vigente.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20




6.2. A pessoa juridica realizou, nos ultimos 12
meses, treinamento(s) direcionado(s) a todos
os seus colaboradores, abordando contetdo
de integridade, como aqueles relacionados ao
cédigo de ética, canais de denlncia ou
politicas anticorrupgao?
Se sim, anexar documentos e/ou indicar, no
campo correspondente, link em que seja possivel
visualizar os treinamentos realizados e
descrever as ocasides, temas, carga horaria e
publico alcangado.

SIM
NAO

SIM
NAO

PARCIALMENTE

QN4

25

6.3. A pessoa juridica possui um
planejamento para a realizagdo de acdes
recorrentes de comunicagao sobre
integridade, com definicdo do cronograma,
temas, responséaveis, publicos-alvo e meios de
divulgacéo?

Se sim, anexar o documento ou informagdes que
demonstrem o planejamento vigente.

SIM
NAO

SIM
NAO

PARCIALMENTE

QN1

20

AREA VII (35 pontos)

VII — Controles para assegurar a precisdo e a
clareza dos registros contadbeis e a
confiabilidade dos relatdrios e demonstracdes
financeiras

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questéo

Valor
da
questéo

7.1. A pessoa juridica possui procedimentos
definidos para a realizacdo dos langamentos
contébeis e financeiros?
Se sim, anexar os documentos ou informagdes
que estabelecam os procedimentos existentes.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

7.2. A pessoa juridica possui regras que
exigem a verificagdo do cumprimento do
objeto do contrato para realizacdo do
pagamento?

Se sim, anexar documentos ou informagoes que
estabelegam os procedimentos existentes.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN2

15

AREA VII1 (48 pontos)

@D

VIII - Diligéncias para contratagdo
supervisdo de terceiros e para fusdes
aquisicoes societarias

@D

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questéo

Valor
da
questdo

8.1. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos baseados em risco para a
realizacdo de diligéncias, contratacdo e
supervisdo de terceiros que determinam a
verificacdo de possivel envolvimento do
terceiro em casos de corrupgdo e praticas de
fraude contra a Administragdo Publica?
Se sim, anexar as politicas e/ou procedimentos,
indicando o artigo, item e/ou pagina onde
consta essa previsao.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

8.2. A pessoa juridica possui politicas e
procedimentos baseados em risco para a
realizacdo de diligéncias, contratacdo e
supervisdo de terceiros que determinam a
verificacdo da existéncia de registro do
terceiro em “listas sujas” de trabalho escravo
ou em condi¢Bes analogas as de escravo?
Se sim, anexar as politicas e/ou procedimentos,
indicando o artigo, item e/ou pagina onde
consta essa previsao.

SIM
NAO

SIM
NAO

ON3




8.3. As politicas e procedimentos sobre
contratagcdo estabelecem a inclusdo de
clausulas, nos contratos relevantes
celebrados com terceiros que estabelecem a
vedacdo de praticas de fraude e corrupgao e
exigem a observancia do cumprimento de
normas éticas, trabalhistas e sociais?

Se sim, anexar as politicas e/ou procedimentos,
indicando o artigo, item e/ou pégina onde
consta essa previséo.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

8.4. A pessoa juridica incluiu clausulas, nos
contratos relevantes celebrados com terceiros
nos Ultimos 12 meses, que contemplem as
medidas estabelecidas nas politicas e
procedimentos anteriormente  descritos?
Se sim, anexar copias de contratos celebrados
nos Gltimos 12 meses, referenciando as
clausulas que contenham as previsdes definidas
nas politicas ou procedimentos.

SIM
NAO

SIM
NAO
PARCIALMENTE

QNS5

18

AREA IX (35 pontos)

IX — Canais de denlncia, remediacdo e
medidas disciplinares

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questéo

Valor
da
questdo

9.1. A pessoa juridica possui canal para
realizacdo de dendncias, disponivel em
portugués e acessivel a partir da péagina
institucional da empresa na internet?
Se sim, informar o link e descrever o caminho,
desde a pagina inicial da empresa, e eventuais
outras formas de acesso ao canal.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20

9.2. O canal de denuncia da pessoa juridica
indica expressamente as garantias de
protecdo oferecidas aos denunciantes de boa-
fé?

Se sim, anexar documentos que comprovem essa
informac&o.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

9.3. O canal de denudncia da pessoa juridica
permite 0 acompanhamento da apuragdo da
dendncia pelo denunciante?

Se sim, anexar documentos que comprovem essa
informacao.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

9.4. As politicas e procedimentos relacionados
ao tratamento, apuragao e remediagao a casos
de fraudes, corrupcdo ou violagéo de direitos
humanos e trabalhistas definem a correlacdo
entre as medidas disciplinares e os tipos de
infracdo cometidas e as algadas para sua
aplicacao?

Se sim, anexar a politica ou procedimentos e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN3

AREA X (25 pontos)

X — Monitoramento de programa de
integridade

Tipos de
respostas
(representante)

Tipos de
respostas
(avaliador)

Peso da
questdo

Valor
da
questdo

10.1. A pessoa juridica possui politica ou
procedimentos que estabelecem 0
monitoramento continuo do programa de
integridade?

Se sim, anexar a politica ou procedimentos e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.

SIM
NAO

SIM
NAO

QN1

20




10.2. A politica ou procedimentos que
estabelecem o monitoramento continuo do
programa de integridade definem o0s

responsaveis pelo monitoramento? NS'I&'\:I.) S,I&N(I) QN3 5
Se sim, anexar a politica ou procedimentos e
indicar o(s) dispositivo(s) do documento que
atenda(m) ao requisito.
AREA XI (43 pontos)
Tipos de Tipos de Peso da Valor

- - respostas respostas ~ da
g((:dc;mgirsnrgﬁ)arenua e Responsabilidade (representante) (avaliador) questéo questio
11.1. H& manifestagéo institucional clara do
compromisso da pessoa juridica com a ética e
a integridade em sua péagina institucional na
internet ou em suas redes sociais? S,I&'\(/'I) SJ&% ON1 20
Se sim, indicar o link e descrever o caminho,
desde a pagina inicial da entidade, em que tal
informacao é disponibilizada.
11.2. A pessoa juridica disponibiliza em seu
site institucional, em portugués, informacdes
completas e atualizadas sobre principais SIM SIM
atividades exercidas? NAO NAO QN3 5
Se sim, indicar o link e descrever o caminho,
desde a pagina inicial da entidade, em que tal
informacéo é disponibilizada.
11.3. Existe uma secdo especifica no site da
pessoa juridica que retna as informacoes
sobre o programa de integridade? SIM SIM ONS 18

NAO NAO

Se sim, indicar o link e descrever o caminho,
desde a pagina inicial da entidade, em que tal
informacao é disponibilizada.




